accountants en adviseurs voor de bouw

Werkperiode samenstelpraktijk — Scab

Over Scab
Plezier in je vak en een gezonde dosis lef en ambitie. Dat zien we graag bij onze collega’s. En die ruimte krijg je
bij ons: ruimte voor je eigen ideeén en persoonlijke ontwikkeling. Kan dat bij een accountantskantoor? Ja!
Want wij zijn van huis uit een stichting -dus geen winstoogmerk- en we hebben geen partnerstructuur.
Concreet betekent dit dat je veel eigen verantwoordelijkheden krijgt (ook al ben je een starter in het vak) en
een flinke dosis vrijheid om je eigen werk in te delen.
Wij vertrouwen op jou en jouw kwaliteiten als
professional. Kwaliteit van onze dienstverlening staat
voorop, niet het ‘uurtje-factuurtje’. We dagen je uit
om je verder te ontwikkelen en door te groeien.

Inmiddels timmeren we bijna 50 jaar aan de weg in de
bouwbranche en zijn daarom een echte

bouwspecialist. We kennen de cao’s, wetgeving,

complexe organisatiestructuren, salarisconstructies

en ga zo maar door, als geen ander! Onze klanten zijn

veelal bouw en bouw gerelateerde bedrijven die

gevestigd zijn door het hele land. Eenzijdig denk je? :
Absoluut niet! De bouw is complex en veelzijdig. -
Klanten krijgen van ons deskundige dienstverlening.

MVO

Duurzaam ondernemen vinden we ook erg belangrijk en we motiveren onze klanten zich bewust te worden
van de impact van duurzaam bouwen. Daarnaast zijn we al sinds 2019 in het bezit van de MVO-Verklaring en
zijn we winnaar van de eerste landelijke Hogeschool SDG-Challenge!

Onze samenstelpraktijk

De eerste periode bij Scab staat in het teken van de organisatie leren kennen en start je je werkzaamheden
aan het begin van het proces: de administratieve dienstverlening. Je gaat je de kneepjes van het vak van
administratieve dienstverlening en het samenstelproof maken van administraties eigen maken.

Vervolgens maak je, afhankelijk van je ontwikkeling, de overstap naar het team van de samenstelpraktijk. Hier
ga je je bezig houden met het samenstellen van de jaarrekeningen. Je krijgt de kans om mee te kijken met de
teamleider en onze zelfstandig assistent-accountants en we dagen je graag uit hiermee zelfstandig aan de slag
te gaan.

Scab heeft de intentie om met jou een lange termijn relatie aan te gaan, wat betekent dat (wanneer het ons
allebei bevalt) je van harte welkom bent om je toekomstige werkperiode(s) bij ons te doen. Voordeel voor jou
is dat je de organisatie, de systemen en de processen kent waardoor je een snellere groei kunt laten zien.

Solliciteer!
Heb je interesse of wil je meer weten? Neem contact op met Moniek van Geemert of Nikki Hendrikx (P&O) via
personeel@scabadvies.nl.
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